
 

  

 
KOMMISSORIUM  

 
for  

 
Rådet for Samfundsansvar 

 
 
Formål 
 
Rådet for Samfundsansvar rådgiver hele regeringen om forhold, der kan 
bidrage til og understøtte danske virksomheders og myndigheders arbej-
de med samfundsansvar og ansvarlig vækst.  
 
Rådet for Samfundsansvar kan desuden igangsætte aktiviteter, der kan 
fremme virksomheders og myndigheders arbejde med samfundsansvar 
og ansvarlig vækst.  
 
Rådets opgaver  
 
Rådet skal:  
 
- Styrke den fortsatte dialog og erfaringsudveksling mellem regerin-

gen, erhvervsliv, offentlige myndigheder, forbrugere og NGO’ere 
om, hvordan danske virksomheder og myndigheder kan gå foran i 
forhold til at tænke ansvarlighed og vækst sammen,  
 

- Komme med anbefalinger til hele regeringen, virksomheder, organi-
sationer og myndigheder om, hvordan de kan udvise samfundsan-
svar, 

 
- Bidrage til at gennemføre aktiviteter beskrevet i regeringens hand-

lingsplan, Ansvarlig Vækst, 
 

- Selvstændigt gennemfører egne initiativer,  
 
- Kvalificere og bidrage til den offentlige debat om CSR og ansvarlig 

virksomhedsadfærd i forhold til mediernes håndtering af området, 
 

- Indgå i årlig drøftelse med mæglings- og klageinstitutionen for an-
svarlig virksomhedsadfærd. 

 
Rådet skal trække på relevante internationale netværk og inddrage det 
internationale perspektiv i sit arbejde, fx gennem kontakt til internationa-
le organisationer. 
 
Formandskabet fungerer som ”ambassadør” for danske virksomheders 
og investorers arbejde med samfundsansvar nationalt og internationalt.  
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Rådets sammensætning   
 
Rådet nedsættes af erhvervs- og vækstministeren og sammensættes af 
repræsentanter fra danske virksomheder, offentlige myndigheder, for-
brugere og NGO’er, der markerer sig på CSR-området. Rådet har i alt 17 
medlemmer.  
 
Der udpeges i alt 13 medlemmer fra danske erhvervs- og interesseorga-
nisationer: 
 

• 1 medlem udpeges efter indstilling fra Arbejderbevægelsens Er-
hvervsråd 

• 1 medlem udpeges efter indstilling fra DI 

• 1 medlem udpeges efter indstilling fra Dansk Erhverv 

• 1 medlem udpeges efter indstilling fra Dansk Initiativ for Etisk Han-
del  

• 1 medlem udpeges efter indstilling fra Landbrug og Fødevarer 

• 1 medlem udpeges efter indstilling fra Håndværksrådet 

• 1 medlem udpeges efter indstilling fra Finansrådet  

• 1 medlem udpeges efter indstilling fra Forsikring & Pension, ATP og 
LD 

• 1 medlem udpeges efter indstilling fra Forbrugerrådet   

• 1 medlem udpeges efter indstilling fra KL og Danske Regioner 

• 1 medlem udpeges efter indstilling fra Danmarks Rederiforening 

• 1 medlem udpeges efter indstilling fra Rådet for Bæredygtig Er-
hvervsudvikling 

• 1 medlem udpeges efter indstilling fra 92-gruppen 
 

De udpegede medlemmer fra Rådet for Bæredygtig Erhvervsudvikling 
og Dansk Initiativ for Etisk Handel må ikke være fra en organisation, der 
allerede er repræsenteret i rådet. 
 
Derudover udpeger erhvervs- og vækstministeren formand og næstfor-
mand.  
 
92-gruppen og FSR - danske revisorer indstiller hver et sagkyndigt med-
lem med særlige kompetencer inden for samfundsansvar, som udpeges 
af erhvervs- og vækstministeren.   
 
Beskæftigelsesministeriet, Erhvervs- og Vækstministeriet, Miljøministe-
riet og Udenrigsministeriet har observatørstatus i rådet.  
 
Rådets medlemmer udpeges for en 3-årig periode.  
 
Sekretariat 
 
Rådet sekretariatsbetjenes af Erhvervsstyrelsen, Erhvervs- og Vækstmi-
nisteriet, der inden for den eksisterende økonomiske ramme afholder ud-
gifter til rådets arbejde.  
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Under varetagelsen af sekretariatsfunktionen vil Erhvervsstyrelsen ind-
hente bidrag fra relevante ministerier om emner, der behandles af rådet, 
såvel i internationalt som i nationalt perspektiv. Erhvervsstyrelsen vil li-
geledes orientere relevante ministerier om rådets arbejde og initiativer. 


